
校園災害防救應變組織 

新北市私立光華高級商業職業進修學校校園災害防救應變組織分組及任務職責 

組別 組長 組員 工作內容 

指揮官 
校長 

葉 OO 
 

1. 負責指揮、督導、協調。 

2. 依情況調動各組織間相互支援。 

副指揮官 

（兼發言人） 

學務主任 

楊 OO 
 

1. 負責統一對外發言。 

2. 通報中心受災情形、目前處置狀況等。 

3. 協助指揮官督導各組執行防災救護作業予成效考評。 

搶救組 謝 OO 

 

楊 OO 

丁 OO 

 

1. 受災學校教職員生之搶救及搜救。 

2. 清除障礙物協助逃生。 

3. 強制疏散不願避難之學校教職員生。 

通報組 羅 OO 
 

褚 OO 

1. 通報主管教育行政機關(直轄市、縣市政府教育局處)、縣

市政府災害應變中心及教育部校園安全暨災害防救通報處

理中心已疏散人數、收容地點、災情。 

2. 負責蒐集、評估、傳播和使用有關於災害、資源與狀況發

展的資訊。 

3. 通報地方救災、治安、醫療等單位，並請求支援。 

4. 學生家長之緊急聯繫。 

避難引導組 
生輔組長 

牛 OO 

董 OO 

陸 OO 

凃 OO 

1. 平常擬定緊急疏散防災地圖（疏散路線和集合地點）。 
2. 災時協助教職員工生及社區民眾緊急疏散及安置。 
3. 在疏散集合地點設置服務臺，提供協助與諮詢。 
4. 協助避難置學校民眾應急之所需。 

安全防護組   

1. 協助發放生活物資、糧食及飲用水。 

2. 各項救災物資之登記、造冊、保管及分配。 

3. 協助設置警戒標誌及交通管制。 

4. 維護學校及避難收容場所之安全。 

5. 確認停班、停課後確實疏散校園內人員。 

6. 防救災設施操作。 

(教職員工數 50人以上增設，49人以下，工作併入避難引導組) 

緊急救護組   

1. 設立急救站。 

2. 基本急救、重傷患就醫護送。 

3. 安撫及心理諮商。 

4. 平常急救常識宣導。 

(教職員工數 50人以上增設，49人以下，工作併入搶救組) 

 


